Camara Municipal de Sao Gotardo

Praca Sao Sebastido, 45 — Centro
Sao Gotardo / MG — 38-800.000

Estudo Técnico Preliminar
1. Informacdes Basicas
Numero da requisicdo: 35/26
1.1 Descricao sucinta do objeto:

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos continuados de
assisténcia medico-hospitalar e ambulatorial, por meio de plano de saide privado de
assisténcia a saude, destinado aos vereadores, servidores efetivos e comissionados e
seus respectivos representantes legais, conforme critérios definidos pela lei municipal
2.950 de 26 de marco de 2026.

1.2 Modalidade da Contratacéo:

Considerando tratar-se de servico comum, cujos padrbes de qualidade podem ser
objetivamente definidos por especificagdes usuais de mercado, recomenda-se a
realizacdo de Pregdo Eletronico, utilizando o critério de julgamento de menor preco
global, nos termos dos art. 29 da Lei federal n°14.133/2021.

2. Descrigdo da necessidade

A presente contratacdo decorre da necessidade de adequacao da politica de assisténcia a
saude da Camara Municipal de Sdo Gotardo as disposi¢des da Lei Municipal ne 2.950,
de 26 de marco de 2026, que autorizou a concessdo do beneficio do plano privado de
assisténcia a saude aos vereadores, bem como disciplinou a possibilidade de adesdo dos

beneficiarios e de seus dependentes legais.

Atualmente, a Camara Municipal Mantem contrato de plano de saude destinado
exclusivamente aos servidores. Contudo, a ampliacdo do beneficio aos parlamentares e
a possibilidade de inclusdo dos dependentes legais tornam necessaria a realizacdo de
uma nova contratagdo, contemplando todos os beneficidrios em um dnico contrato

administrativo.
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A manutencdo de contratos distintos implicaria aumento de custos administrativos,
duplicidade de procedimentos de gestdo e fiscalizagdo, diferentes condigdes de
cobertura, reajustes em datas distintas e maior complexidade na administracdo do
beneficio. A unificacdo contratual representa alternativa mais eficiente, permitindo
maior padronizagdo dos servigos, fortalecimento do poder de negociagdo junto as
operadoras, racionalizagdo dos recursos publicos e simplificacdo da gestdo contratual.

Além do aspecto administrativo, a contratagdo visa assegurar aos vereadores e
servidores condicdes adequadas de acesso aos servicos de assisténcia médica, hospitalar
e ambulatorial, contribuindo para a promoc¢do da salde, prevencdo de doencas,
diagnosticos precoces, continuidade dos tratamentos e melhoria da qualidade de vida
dos beneficiérios.

A oferta de assisténcia suplementar a satde também constitui importante instrumento de
valorizagéo institucional, favorecendo melhores condi¢des de trabalho, reducdo do
absenteismo, diminuicdo dos afastamentos por motivos de salde, aumento da
produtividade e maior eficiéncia na prestacdo das atividades legislativas e

administrativas desenvolvidas pela Camara Municipal.

Nos termos da Lei Municipal ne 2.950, de 26 de marco de 2026, poderdo aderir ao
plano, na condi¢do de beneficiérios titulares, os vereadores, os servidores publicos
estatutarios ativos, os servidores contratados temporariamente, os servidores inativos e
0s pensionistas vinculados ao regime proprio de Previdéncia social do Municipio, sendo
a adesdo facultativa e formalizada mediante autorizacdo para desconto em folha de
pagamento.

Ressalta-se ainda que os custo integral da assisténcia a salde dos dependentes legais
sera suportado exclusivamente pelo beneficiario titular, ndo cabendo a Camara
Municipal qualquer subsidio ou aporte financeiro para essa finalidade, em estrita

observancia a legislacdo Municipal.

Dessa forma, evidencia-se que a contratacdo atende ao interesse publico, encontra
respaldo na legislacdo vigente, possui previsdo orcamentaria especifica e constitui

medida necessaria para garantir a implementacdo do beneficio de forma uniforme,

Praca S3o Sebastido 45 — Centro
CEP — 38.800-000 — S3o Gotardo / MG —(34) 3671-1718



Camara Municipal de Sao Gotardo

Praca Sao Sebastido, 45 — Centro
Sao Gotardo / MG — 38-800.000

eficiente, economicidade, planejamento e boa governanga previstos na lei federal ne
14.133/2021.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responséavel

Presidente da Mesa Diretora Rithelle Silva

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

A contratacdo deverd observar 0s requisitos técnicos, operacionais, legais e
administrativos necessarios para garantir a adequada prestacdo de servigos de
assisténcia a satde aos beneficiarios da Camara Municipal de Sdo Gotardo, assegurando
a continuidade do atendimento e eficiéncia da gestdo contratual e 0 cumprimento da

legislagéo vigente.

A operadora contratada devera possuir registro ativo e regular junto a agencia nacional
de saude suplementar (ANS), estar autorizada a comercializar planos privados de
assisténcia a satude e comprovar regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econémico-

financeira, nos termos da lei federal 14.133/2021.

O plano de saude deverd possuir cobertura médico-hospitalar e ambulatorial,
compreendendo, no minimo, consultas eletivas, atendimento de urgéncia e emergéncia,
internacBes clinicas e cirdrgicas, exames laboratoriais e de imagem, terapias,
procedimentos ambulatoriais, cirurgias em geral e tratamentos previstos no rol de
procedimentos e eventos em salde da ANS e demais coberturas obrigatdrias

estabelecidas pela legislacéo aplicavel.

A rede credenciada devera ser suficiente para atender adequadamente o0s beneficiarios

no Municipio de Sdo Gotardo e na regido, garantindo acesso a hospitais, clinicas,
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laboratérios, médicos especialistas e demais servicos indispensaveis a adequada
prestacdo da assisténcia a saude.

Em razéo da existéncia de contrato atualmente vigente para os servidores da Camara
Municipal de Sdo Gotardo e visando preservar a continuidade da assisténcia a saude dos
beneficiarios, a operadora vencedora devera assegurar que ndo haja qualquer periodo de
caréncia para os servidores ja vinculados ao plano atualmente existente, bem como para
0s novos beneficiarios abrangidos pela lei Municipal 2.950 de 26 de marco de 2026,
mediante aproveitamento de caréncia ja cumpridas, portabilidade, absorcao da massa de
beneficiarios ou outro mecanismo legalmente admitido pela ANS . Tal exigéncia visa
evitar prejuizos assistenciais, interrup¢do de tratamentos médicos, restricbes ao acesso

aos servicos de salde e descontinuidade da cobertura.

O plano devera prever um sistema de coparticipacao, observadas as regras estabelecidas
e na regulamentacdo da ANS. Os valores correspondentes a coparticipacdo deverdo ser
discriminados em demonstrativo ou extrato individual de utilizacdo fornecido
mensalmente pela operadora, permitindo & Camara Municipal efetuar os respectivos
descontos em folha de pagamento dos beneficiarios titulares, garantindo transparéncia,

rastreabilidade e conferencia dos valores cobrados.

A operadora deveréa disponibilizar sistema eletrénico ou outro mecanismo eficiente para
gerenciamento de inclusdes, exclusdes, emissdo de carteiras, consulta a rede
credenciada, autorizacGes, acompanhamento de procedimentos e emissdo de relatorios

necessarios a fiscalizacdo contratual.

Como requisito de execucdo contratual, a operadora deverd designar um consultor
técnico ou gerente de relacionamento, responsavel pelo atendimento direto a Camara
Municipal de S&o Gotardo durante toda a vigéncia do contrato, Esse profissional sera o
ponto focal para prestar suporte a equipe responsavel pela gestdo e fiscalizacdo do
contrato, esclarecendo duvidas, acompanhando inclusGes e exclusGes de beneficiarios,
solucionando demandas administrativas, orientando quanto as regras de utilizacdo do
plano, intermediando tratativas com a operadora e promovendo o0 adequado

funcionamento da contratacéo.
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A contratada deverd assegurar atendimento célere as solicitagdes da administracdo,
manter canais permanentes de comunicacao, disponibilizar suporte técnico durante o
horario comercial e Oobeservar integralmente a lei federal ne 9.656/1998, das resolucdes
normativas da Agencia nacional de Saude Suplementar (ANS), a Lei federal ne

14.133/2021 e a lei municipal 2.950 de 26 de margo de 2026.

Todos esses requisitos sdo considerados essenciais para garantir a adequada execugéo
do contrato, a continuidade da assisténcia aos beneficiarios, a seguranca juridica da
contratacdo e a eficiéncia da gestdo administrativa do beneficio pela Camara Municipal
de Séo Gotardo.

5. Levantamento de Mercado e Descric¢édo da solu¢cdo como um todo

Além disso, em consulta realizada no PNCP — Portal Nacional de Contratacfes

Publicas, aponta que os valores estdo compativeis. Veja-se

https://pncp.gov.br/app/editais/83708248000139/2026/38

Como parte do levantamento de mercado, também foi realizada uma consulta ao portal
nacional de contratacfes publicas (PNCP), com o objetivo de identificar contratacGes
semelhantes promovidas por outros 6rgdos da administracdo publica para a prestacao de

servicos de assisténcia a saude coletiva.

A consulta ao PNCP reforca a confiabilidade da estimativa de custos elaborada pela
Camara Municipal de Sdo Gotardo, demonstrando que o or¢camento de referéncia
observa os principios da razoabilidade, da economicidade, e da vantajosidade previstos
na lei federal 14.133/2021, contribuindo para a formacdo de um preco estimado

condizente com a realidade do mercado de satde complementar.
6. Estimativa das Quantidades a serem contratados: Parlamentares e Servidores

A forma da prestacéo dos servicos sera conforme os descritivos no quadro a seguir:

Item Descricao Faixa Etaria Qtde

Praca S3o Sebastido 45 — Centro
CEP — 38.800-000 — S3o Gotardo / MG —(34) 3671-1718



https://pncp.gov.br/app/editais/83708248000139/2026/38

Camara Municipal de Sao Gotardo

Praca Sao Sebastido, 45 — Centro
Sao Gotardo / MG — 38-800.000

1 | Contratacéo de empresa 00 a 18 anos
especializada para prestacdo de
. . 19 a 23 anos 1 pessoa
Servigos continuados de
assisténcia médico-hospitalar e 24 a 28 anos 2 pessoas
ambulatorial, por meio de plano 29 a 33 anos 5 pessoas
de saude privado de assisténcia a
, ) 34 a 38 anos 3 pessoas
salde, destinado aos vereadores,
servidores efetivos e 39 a 43 anos 4 pessoas
comissionados e seus respectivos 44 3 48 anos 7 pessoas
representantes legais, conforme
o o ] 49 a 53 anos 3 pessoas
critéerios  definidos pela lei
municipal 2.950 de 26 de marco 54 a 58 anos 2 pessoas
de/2026. 59 a 999 anos 6 pessoas

Total de pessoas totalizando titulares: 33 pessoas
6.1 Estimativa das Quantidades a serem contratados: Dependentes

A forma da prestacdo dos servicos sera conforme os descritivos no quadro a seguir:

Item Descrigdo Faixa Etéaria Qtde
1 Contratacéo de empresa 00 a 18 anos 5 pessoas
especializada para prestacdo de
. . 19 a 23 anos
Servicos continuados de
assisténcia médico-hospitalar e 24 a 28 anos
ambulatorial, por meio de plano 29 a 33 anos
de saude privado de assisténcia a
. . 34 a 38 anos 1 pessoa
salde, destinado aos vereadores,
servidores efetivos e 39 a43 anos 2 pessoas
comissionados e seus respectivos 44 a 48 anos
representantes legais, conforme
49 a 53 anos
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critéerios  definidos pela lei 54 a 58 anos

municipal 2.950 de 26 de marco

de/2026. 59 a 999 anos

Estimativa total de dependentes: 08 pessoas

Vale Ressaltar que a adesdo ao plano de saude tanto para titulares quanto para
dependentes possui carater facultativo, cabendo exclusivamente a cada beneficiaria
titular decidir pela adesdo ao beneficio, bem como inclusdo e exclusdo dos seus

dependentes legais.

Para fins de dimensionamento da contratacdo e elaboracdo da estimativa de custos, foi
considerado o quantitativo total de vereadores e servidores da Camara Municipal de S&o
Gotardo aptos a aderirem ao plano de assisténcia a saude, bem como uma estimativa de

possiveis dependentes legais.

Ressalta-se, contudo, que o quantitativo utilizado possui carater meramente estimativo e
representa o universo potencial de beneficiarios da contratacdo, ndo correspondendo,

necessariamente ao nimero efetivo de adesoes.

A adesdo ao plano de salde € facultativa, constituindo prerrogativa exclusiva década
beneficiario titular (vereador ou servidor), que podera optar pela adesdo ou ndo ao
beneficio, bem como a inclusdo ou ndo de seus dependentes legais, observadas as

condicdes estabelecidas na lei Municipal 2.950 de 26 de marco de 2026.

Dessa forma, o quantitativo estimado foi adotado exclusivamente para possibilitar o
adequado planejamento da contratagéo, a formagédo de orcamento estimado e a definicéo
da capacidade de atendimento a ser exigida da operadora, garantindo que o contrato
esteja apto a atender a totalidade do publico potencialmente elegivel, caso todos os

titulares manifestem interesse em aderir ao plano.

Importante ressaltar que a adesdo dos dependentes legais ocorrera exclusivamente por

iniciativa do titular e que o custo integral das mensalidades e da coparticipacéo
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Camara Municipal de Sao Gotardo

eventualmente devidas pelos dependentes sera de responsabilidade exclusiva do titular,

ndo cabendo a Camara qualquer subsidio, participagdo financeira ou aporte de recursos

publicos para essa finalidade. Assim a estimativa foi elaborada de forma prudente e

compativel com a realidade institucional, permitindo a administracdo realizar uma

contratacdo suficiente para atender a demanda potencial, sem que isso represente

obrigagdo de adesdo por parte dos beneficiarios ou garantia de utilizacdo da totalidade

das vidas estimadas.

7. Estimativa do valor da contratacao

ITEM DESCRICAO EMPRE | FAITA VALOR QTDE VALOR
SAS ETARIA | UNITARIO | PESSO TOTAL
R$ AS R$
UNIMED 00 a 18 anos 204,06 5 R$ 1.020,30
Contratacao de | paTospe | 19 a 23 anos 234,66 1 RS 234,66
empresa especializada | \ynas | 24 a 28 anos 269,87 2 RS 539,74
para  prestacdo de | coopera | 29 a 33 anos 310,34 5 RS 1.551,70
servicos continuados | TivaDpo | 34 a 38 anos 372.42 4 RS 1.489,68
de assisténcia medico- | TRABALH | 39 a 43 anos 446.90 6 RS 2.681,40
hospitalar e 0 44 a 48 anos 536,28 7 RS 3.753.96
ambulatorial, por | MEDICO [ 49 3 53 anos 69716 3 RS 2.091.48
o1 |Mmeio de plano de| LTDA "5 Eenos | 00631 2 RS 1.812.62
salde  privado  de 502999 anos | 1.223.52 6 RS 7.341,12
assistencia a  saude, 00 a 18 anos 214,36 5 RS 1.071,80
destinado aos | sul 19 a 23 anos 267.95 1 RS 267,95
vereadores, servidores | América 54 228 anos 33205 5 RS 664 50
efetivos e | Compan
_ 29 a 33 anos 368,80 5 RS 1.844,00
comissionados e seus | hiade
34 a 38 anos 394,62 4 RS 1.578,48
respectivos Seguro
_ Satde 39 a 43 anos 457,76 6 RS 2.746,56
representantes legais,
44 a 48 anos 547,21 7 RS 3.830,47
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conforme critérios 49 a 53 anos 641,33 3 RS 1.923,99

definidos no Projeto 54 a 58 anos 763,52 2 RS 1.527,04

de lei municipal 27 de
19/03/2026.

59 ou + anos 1.286,14 6

RS 7.716,84

Cronologia dos valores: soma de todo o valor total, dividido por 2 (dois) numero de

orcamentos, multiplicado por 12 meses.

A Estimativa do valor total mensal, conforme orcamentos especificados na tabela
acima é de R$ 22.844,08 (vinte e dois mil oitocentos e quarenta e quatro reais e oito

centavos).

A Estimativa do valor total anual (12 meses), conforme orcamentos especificados
acima é de R$ 22.844,08 X 12 = R$ 274.128,96 (duzentos e setenta e quatro mil

cento e vinte e oito reais e oito centavos).

e Estimativa do valor total mensal da contratacdo da assisténcia médico-
hospitalar para vereadores é de R$ 9.859,16 (nove mil oitocentos e
cinquenta e nove reais e dezesseis centavos). A Estimativa anual é de R$
9.859,16 X 12 = R$ 118.309,92 (cento e dezoito mil trezentos e nove reais e
noventa e dois centavos).

e Estimativa do valor total mensal da contratacdo da assisténcia médico-
hospitalar para servidores é de R$ 12.984,92 (doze mil novecentos e oitenta
e quatro reais e noventa e dois centavos). A Estimativa anual é de R$
155.819,04 (cento e cinquenta e cinco mil oitocentos e dezenove reais e
guatro centavos).

e Estimativa do valor total anual para vereadores é de R$ 118.309,92

e Estimativa do valor total anual para servidores é de R$ 155.819,04

o Total R$ 274.128,96

Praca S3o Sebastido 45 — Centro
CEP — 38.800-000 — S3o Gotardo / MG —(34) 3671-1718




Camara Municipal de Sao Gotardo

Praca Sao Sebastido, 45 — Centro
Sao Gotardo / MG — 38-800.000

A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada com base em pesquisa de precos
realizada junto ao mercado, observando-se as diretrizes da Lei federal ne 14.133/2021.
Para a formacdo do preco estimado, foram obtidas duas propostas comerciais validas,

aptas a subtrair a estimativa de custos da administracao.

Com o objetivo de ampliar a pesquisa de mercado, a Camara Municipal encaminhou
solicitacdo de orcamento a operadora Bradesco Salde. Contudo, em resposta a
solicitacdo, foi informado que a apresentacdo de proposta comercial para esse tipo de
contratacdo ocorre exclusivamente por intermédio de corretor habilitado, ndo sendo
realizado atendimento direto ao 6rgdo publico para fins de elaboracdo de orgamento.

Em

razdo dessa politica comercial da operadora, ndo foi possivel obter proposta formal

diretamente da fonte.

Da mesma forma, foi encaminhada solicitacdo de orcamento a Qualicorp, que
respondeu, por meio de correio eletronico, informado que a empresa atua na contratacao
de planos empresariais destinados exclusivamente a empresas regidas pelo regime da
consolidacdo das leis de trabalho (CLT), circunstancia que inviabiliza a apresentacdo de
proposta para a Camara Municipal de Sdo Gotardo, composta por agentes publicos

submetidos a regime juridico diverso.

Dessa forma, embora tenham sido empreendidos esfor¢os para obtencdo de um maior
namero de cotagdes, fatores alheios a vontade da Administracdo impediram a obtencédo

de uma terceira proposta comercial.

Importante destacar que a Lei federal ne 14.133/2021 ndo exige nimero minimo de
orcamentos para a composicdo do preco estimado, mas sim que a administracdo realize
pesquisa de mercado idonea, utilizando pardmetros que permitam aferir a
compatibilidade dos precos com aqueles praticados no mercado. Nesse sentido, a
pesquisa realizada foi complementada por consulta nacional de contratagGes publicas

(PNCP), onde foi identificada contratacdo com objeto semelhante e valores compativeis
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7.1 Abaixo demonstrativo de valor unitario estimado e total estimado para
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Titulares. (parlamentares e servidores)

Camara Municipal de Sao Gotardo

ITEM DESCRIQAO FAITA VALOR QTDE VALOR
ETARIA UNITARIO | PESSO TOTAL
ESTIMADO AS ESTIMADO
R$ R$
00 a 18 anos 209,21 0
Contratacdo de empresa | 19 a 23 anos 251,30 1 251,30
especializada para | 24 a 28 anos 301,06 2 602,12
prestacdo  de  servicos | 29 a 33 anos 339,57 5 1.697,85
continuados de assisténcia [ 34 3 38 anos 383,52 3 1.150,56
médico-hospitalar ©[39a43anos | 452,33 4 1.809,32
ambulatorial, por meio de 74173 487an0s | 541,74 7 3.792,18
plano de sadde privado de 497 5373005 | 660,24 3 2.007,72
01 Zsezitsi;éar:jcoiaaos i/ereaza;r:, At anes e i o
| 59 a 999 anos 1.254,83 6 7.528,98
servidores  efetivos e
comissionados e  seus
respectivos representantes
legais, conforme critérios
definidos no Projeto de lei
municipal 27 de
19/03/2026.
TOTAL 20.509,85

Estimativa valor mensal para titulares: R$ 20.509,85 (vinte mil quinhentos e nove

reais e oitenta e cinco centavos)
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Dependentes.
ITEM DESCRICAO FAITA VALOR QTDE VALOR
ETARIA UNITARIO | PESSO TOTAL
ESTIMADO AS ESTIMADO
R$ R$
00 a 18 anos 209,21 5 1.046,05
Contratacdo de empresa | 19 a 23 anos 251,30
especializada para | 24 a 28 anos 301,06
prestacdo  de  servicos | 29 a 33 anos 339,57
continuados de assisténcia [ 34 3 38 anos 383,52 1 383,52
medico-hospitalar €| 39a43anos | 45233 2 904,66
ambulatorial, por meio de |24 48 anos 541,74
plano de salde privado de 497253 anos 669 24
assisténcia a  salde, 54 2 58 anos 83401
01 | destinado aos vereadores, 59 2999 anos 1.254.83
servidores  efetivos e
comissionados e  seus
respectivos representantes
legais, conforme critérios
definidos no Projeto de lei
municipal 27 de
19/03/2026.
TOTAL 2.334,23

Estimativa valor mensal Dependentes: R$ 2.334,23 (Dois mil trezentos e trinta e

quatro reais e vinte e trés centavos)

Cronologia dos valores: soma de todo o valor total, dividido por 2 (dois) nimero de

orcamentos, multiplicado por 12 meses.
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A Estimativa do valor total mensal, (Titulares e Dependentes) conforme
orcamentos especificados na tabela acima é de R$ 22.844,08 (vinte e dois mil

oitocentos e quarenta e quatro reais e oito centavos).

A Estimativa do valor total anual (12 meses), conforme orcamentos especificados
acima é de R$ 22.844,08 X 12 = R$ 274.128,96(duzentos e setenta e quatro mil

cento e vinte e oito reais e noventa e seis centavos).

e Estimativa do valor total mensal da contratacdo da assisténcia médico-
hospitalar para vereadores ¢ de R$ 9.859,16 (nove mil oitocentos e
cinquenta e nove reais e dezesseis centavos). A Estimativa anual é de R$
9.859,16 X 12 = R$ 118.309,92 (cento e dezoito mil trezentos e nove reais e
noventa e dois centavos).

e Estimativa do valor total mensal da contratacdo da assisténcia médico-
hospitalar para servidores é de R$ 12.984,92 (doze mil novecentos e oitenta
e quatro reais e noventa e dois centavos). A Estimativa anual é de R$
155.819,04 (cento e cinquenta e cinco mil oitocentos e dezenove reais e
quatro centavos).

e Estimativa do valor total anual para vereadores é de R$ 118.309,92

e Estimativa do valor total anual para servidores é de R$ 155.819,04

. Total R$ 274.128,96

Este valor sera por pregdo eletrénico, conforme o limite de valores estipulados pela Lei

n°14.133/21 artigo 28, inciso |, para servi¢os e compras.

7.3 Justificativa para apresentacdo das tabelas de quantitativos por faixa etaria e
da estimativa de valores apartado.

Optou-se por apresentar as tabelas contendo a distribuicdo dos beneficiarios por faixa
etaria e a estimativa de valores em documento apartado, em razéo da natureza dindmica

das informacgdes que as compdem.

A adesdo ao plano de assisténcia a satde possui carater facultativo para parlamentares e

servidores, cabendo exclusivamente a cada beneficiario titular decidir pela adesédo ao
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beneficiOo, bem como a incluséo e a exclusdo a qualquer momento de seus dependentes

legais.

Além disso, durante toda a vigéncia contratual poderdo ocorrer alteragdes no
quantitativo de beneficiarios, em decorréncia de novas adesdes, desligamentos,
aposentadorias, falecimentos, posse de novos servidores ou vereadores, bem como da

incluséo ou exclusdo de dependentes legais por iniciativa dos respectivos titulares.

Em especial a composicao do grupo de dependentes podera sofrer alteracfes a qualquer
tempo, uma vez que sua permanéncia no plano decorre da manifestacdo de vontade do
beneficiario titular e da manutencéo das condicdes previstas na legislacéo e no contrato,
ndo sendo possivel a Administracdo prever, com exatiddo, o quantitativo definido de

vidas que integrardo o plano durante a execugédo do contratual.

8. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da solucéo

N&o se aplica para o objeto em questdo, visto que 0s servigos a serem contratados

caracteriza-se como servico integrado e indivisivel.
9. Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes

Existe atualmente contrato de plano de salude destinado apenas a servidores da Camara
Municipal. A nova contratagcdo substituira o contrato vigente, unificando todos os
beneficidrios em um dnico instrumento contratual. N&o existe outras contratacdes

interdependentes indispensaveis a execucdo do objeto.
10. Beneficios a serem alcangados com a contratacéo
A contratacao proporcionara:

e Valorizag&o dos servidores

e Melhoria da qualidade de vida

e Reducdo do absenteismo

e Maior satisfagéo institucional

e Acesso mais rapido a servicos médicos
e Unificacdo contratual
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e Maior controle da execucgéo
e Eficiéncia na fiscalizacdo
e Simplificacdo administrativa

e Transparéncia da gestdo publica

11. Possiveis Impactos Ambientais
Né&o existem impactos ambientais que meregam atencéo.

12. Analise de Riscos

Risco Probabilidade Impacto Classificacao Metidas de
Identificado Mitigacgao e
tratamento

Licitacdo deserta Ampla
divulgacéo do
edital e
pesquisa de
mercado

adequada

Pouca Definicédo de

competitividade requisitos
compativeis

com o mercado

Reajustes Aplicacédo dos
elevados indices
permitidos
pela ANS e
previséo
contratual
Rede Exigir
credenciada comprovacao
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insuficiente da rede antes
da contratacao
Descumprimento Fiscalizacdo
contratual permanente e
aplicacdes de
sancoes
Incluséo de Previséo

beneficiarios contratual para

acima da inclusdo e
estimativa exclusdo de
vidas

Interrupgéo do Exigir plano de

atendimento continuidade e
mecanismos de
substituicdo

contratual

13. Alinhamento entre a Contratacéo e o Planejamento

Os recursos para custeio desta contratacdo estdo previstos no or¢camento do exercicio
vigente, sob a rubrica destinada a prestacéo de servi¢os. Contudo, ressalta-se que ainda
ndo foi adotado o PCA — Plano de Contratages Anual pela Camara Municipal de S&o
Gotardo/MG.

14. Justificativa e Viabilidade

Apos a realizacdo do presente Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a contratacdo
do plano privado de assisténcia a saude para vereadores, servidores e seus dependentes
legais da Camara Municipal de Sdo Gotardo é plenamente vidvel sob os aspectos

técnico, juridico, financeiro e operacional.
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A contratacdo encontra respaldo na legislacdo vigente, possui previsdo orcamentaria
especifica, atende ao interesse publico, promove a valorizagdo dos agentes publicos e
possibilita a unificacdo dos beneficiarios atualmente existentes em um dnico contrato
administrativo, proporcionando maior eficiéncia, economicidade, padronizacdo dos

servigos e melhoria da gestéo contratual.

Dessa forma, este Estudo Técnico preliminar manifesta-se favoravelmente ao
prosseguimento da contratacdo recomendando a elaboracdo do Termo de Referéncia e a
abertura do competente processo licitatorio, preferencialmente na mOodalidade Pregédo
Eletronico, observando-se integralmente as disposicOes da Lei federal 14.133/2021.

15. Responsaveis:

Séo Gotardo/MG, 12 de julho de 2026

RITHELLE SILVA
REQUISITANTE

RICARDO ANTONIO DE SOUSA
DIRETOR DE COMPRAS E CONTRATO
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